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CAPITULO L. PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto y finalidad

La Comisién Mixta de Auditoria, Cumplimiento y Riesgos (en adelante, la“Comision Mixta de Auditoria”o la“Comision”) es un érgano
interno permanente y necesario, de naturaleza principalmente supervisora y de control, sin funciones ejecutivas, constituido en el
seno del Consejo de Administracion de ANDBANK ESPANA BANCA PRIVADA, S.A. (en adelante, la“Sociedad”), con facultades generales
de supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, el cumplimiento normativo, la auditoria interna y los sistemas de gestién
de riesgos, sin perjuicio de cualesquiera otras competencias que le puedan ser atribuidas por el Consejo.

El presente reglamento tiene por finalidad determinar los principios de actuacién, competencias, régimen interno y reglas de
funcionamiento de la Comision Mixta de Auditoria la Sociedad en desarrollo de las disposiciones legales y estatutarias aplicables.

Articulo 2. Difusién

Los miembros de la Comision Mixta de Auditorfa tienen la obligacién de conocer, cumplir y hacer cumplir el presente reglamento. A
tal efecto, el secretario de la comision facilitard a todos ellos un ejemplar del mismo en el momento en que acepten sus respectivos
nombramientos.

CAPITULO Il. COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 3. Composicion cuantitativa y cualitativa

La Comision Mixta de Auditorfa estard formada por un minimo de tres (3) y un maximo de cinco (5) miembros del Consejo de
Administracion que no desempefien funciones ejecutivas. Al menos un tercio de estos miembros deberdn ser consejeros
independientes. Los consejeros seran designados teniendo presente las aptitudes, conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditorfa, gestién de riesgos o cumplimiento normativo.

La comision estard presidida por un consejero independiente en el que, ademds, concurran conocimientos y experiencia en materia
de contabilidad, auditoria, gestion de riesgos o cumplimiento normativo. La duracién del cargo de presidente serd de dos anos,
pudiendo ser reelegido por periodos iguales, con un méaximo de cuatro aflos seguidos. La comisién contard con un secretario vy,
potestativamente, con uno o varios vicesecretarios, que podran ser personas distintas del secretario y el vicesecretario del Consejo de
Administracion. El vicesecretario sustituird al secretario en los casos de ausencia, incapacidad o vacante.

Articulo 4. Reuniones y adopcion de acuerdos

La comision se reunird cuantas veces sea convocada por su presidente, ya sea a iniciativa propia o a instancias de dos miembros
de la comisién y como minimo cuatro veces al aflo. Asimismo, también se reunird cada vez que el Consejo de Administracion o su
presidente soliciten la emisién de un informe o la adopcién de propuestas.

Estard obligado a asistir a sus reuniones y a prestarle su colaboracion y acceso a la informacion de que disponga cualquier miembro
del equipo directivo o del personal de la Sociedad que sea requerido a tal fin. También podra la comisién requerir la asistencia
del auditor de cuentas. Una de sus reuniones estard destinada necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las
reglas y procedimientos de gobierno de la Sociedad y a preparar la informacion que el consejo ha de aprobar e incluir dentro de la
documentacion publica anual.

La comision tendrd ubicada su sede en el domicilio social de la Sociedad y sus reuniones se celebrardn, con caracter general, en
el domicilio social de la Sociedad o, en su defecto, en el lugar que se sefiale en la convocatoria. Igualmente, sus reuniones podran
celebrarse de forma telematica a través de medios audiovisuales que permitan identificar a sus asistentes.

Quedara vélidamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mayorfa de sus miembros. Los miembros de la
comisién podran delegar su representacion en otro de ellos.

La comision adoptard sus acuerdos por mayorfa de los miembros concurrentes, presentes o representados. Los acuerdos de la
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comision se llevardn en un libro de actas, que seré firmado, para cada una de ellas, por el presidente y el secretario.

CAPITULO IIl. FUNCIONES

Articulo 5. Competencias
Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el consejo o el presente reglamento, la Comision Mixta de Auditorfa tendrd las
siguientes responsabilidades basicas:
5.1.Informar a la junta general de accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias de su competencia.
5.2. En relacion con el auditor externo:
5.2.1. elevar al consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reelecciéon y sustitucion del auditor de cuentas, para su
sometimiento a la junta general, asi como las condiciones de su contratacion;
5.2.2. servirde canal de comunicacién entre el consejoy el auditor de cuentas, evaluar los resultados de la auditoria y las respuestas
del equipo de gestion a sus recomendaciones y mediar en los casos de discrepancias entre aquéllos y éste en relacion con los
principios y criterios aplicables en la preparacion de los estados financieros;
5.2.3. supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinién sobre las cuentas anuales y el informe de
auditoria sean redactado de forma clara y precisa;
5.2.4. establecer las oportunas relaciones con el auditor de cuentas para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan
poner en riesgo la independencia de éste, para su examen por la comisién, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion sobre auditoria de cuentas
y en las normas técnicas de auditorfa; y
5.2.5. emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
la opinidn sobre la independencia del auditor, pronuncidndose, en particular, sobre los servicios adicionales de cualquier clase
prestados por el auditor o Sociedades a él vinculadas a la Sociedad o Sociedades de su grupo.
5.3. En relacion con los sistemas de informacion y control interno:
5.3.1 supervisar la adecuacion e integridad de los sistemas internos de control y revisar la designacion y sustitucion de sus
responsables;
5.3.2 supervisar el proceso de elaboracion y presentacion y la integridad de la informacion financiera relativa a la Sociedad y, en su
caso, a su grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién
y la correcta aplicacion de los criterios contables;
5.3.3 supervisar la eficacia del control interno y los sistemas de gestion de riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen,
gestionen y den a conocer adecuadamente, y discutir con el auditor las debilidades significativas del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la auditoria;
534 supervisary velar por laindependenciay eficacia de las funciones de auditorfa interna; proponer la seleccion, nombramiento,
reeleccion y cese del responsable de auditoria interna; proponer el presupuesto de dichos servicios; recibir informacion periddica
sobre sus actividades (incluyendo, la presentacion de un plan anual de trabajo y el sometimiento al final de cada ejercicio de un
informe de actividades) y sobre las incidencias que se presenten en su desarrollo; y verificar que la alta direccion tiene en cuenta
las conclusiones y recomendaciones de sus informes;
5.3.5 establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si se considera
apropiado, anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que se adviertan en el
seno de la empresa; y
5.3.6 revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta aplicaciéon de los
principios de contabilidad generalmente aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y criterios
contables sugeridos por la direccion.
54. Examinar el cumplimiento del reglamento interno de conducta en los mercados de valores, del presente reglamento vy, en
general, de las reglas de gobierno de la Sociedad y hacer las propuestas necesarias para su mejora. En particular, corresponde a la
comision de auditoria y cumplimiento recibir informacion y, en su caso, emitir informe sobre medidas disciplinarias a miembros del
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alto equipo directivo de la Sociedad.

5.5. Enrelacion a la funcion de riesgos de la Sociedad:
5.5.1. Participar activamente en la gestion de todos los riesgos sustanciales contemplados en la normativa de solvencia, velar por
que se asignen recursos adecuados para la gestion de riesgos, e intervenir, en particular, en la valoracion de los activos, el uso de
calificaciones crediticias externas y los modelos internos relativos a estos riesgos.
5.5.2. Revisar periédicamente las estrategias y politicas de asuncién, gestion, supervision y reduccion de los riesgos (aprobadas
por el Consejo de Administracion) a los que la Sociedad esté o pueda estar expuesta, incluidos los que presente la coyuntura
macroecondémica en que operacion en relacion con la fase del ciclo econdmico.
5.5.3. Las restantes especificamente establecidas en este reglamento.

5.6. Ademas, la Comision Mixta de Auditoria informard al consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las correspondientes
decisiones, en relacion con la informacion financiera que la Sociedad deba hacer publica periddicamente.
Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Comision Mixta de Auditorfa podrd recabar el asesoramiento de profesionales
externos en materias propias de su competencia.

CAPITULO IV. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 6. Interpretacion y régimen supletorio

La Comision Mixta de Auditorfa interpretard el presente reglamento de conformidad con la normativa legal y estatutaria aplicable, asf
como a la luz de las recomendaciones de buen gobierno corporativo vigentes en cada momento.

En lo no previsto por el presente reglamento, se aplicaran las normas contenidas en los Estatutos Sociales de la Sociedad y, en su
defecto, en la normativa legal aplicable.

Articulo 7. Modificacion

Este reglamento podra modificarse por acuerdo del Consejo de Administracion a instancia de su presidente, de dos consejeros o de
la propia Comision Mixta de Auditoria, que deberdn acompanar su propuesta de una memoria justificativa.

Las propuestas de modificacién deberédn ser informadas en todo caso por la Comision Mixta de Auditoria.

El Consejo de Administracion informard a la junta general de la aprobacion de este reglamento y de sus modificaciones.
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